_ Evoluzione dei CF iscritti all’albo OCF

Eta media CF

Numero CF <40 anni
(% sul totale CF)

di cui CF <30 anni
(% sul totale CF)

di cui CF 30-39 anni
(% sul totale CF)

Nuovi iscritti <40 nell’anno
(% sul totale nuovi iscritti
nell’anno)

% CF reclutati <40 su tot. CF

reclutati dalle principali Reti

2019

51,3

6.019
(11,3%)

933
(1,8%)

5.086
(9,5%)

816
(56%)

36%

2023

51,7

7.311
(14,1%)

2.128
(4,1%)

5.183
(10,0%)

1.359
(57%)

55%

Delta 2019-2023

+ 4 mesi

+1.292
(+2,8p.p.)

+1.195
(+2,3p.p.)

+ 97
(+0,5p.p.)

+ 543
(+1 p.p.)

+ 19 p.p.

Fonte: Albo OCF e Relazione annuale OCF 2023




| «giovani» under 40 rappresentano oltre la meta dei nuovi iscritti
’ . \ N
___ all’albo OCF ogni anno @

Under 40 nuovi iscritti nell’lanno

% sul totale

nuovi iscritti 56% 59% 68% 55% 57%

1.869

1.359
1.204

816 877

2019 2020 2021 2022 2023

Nuovi iscritti B Nuovi iscritti
<30 30-39

Fonte: Albo OCF e Relazione annuale OCF 2023




Gli under 40 sono diventati inoltre il principale bacino di reclutamento .
___ delle Reti @

% CF reclutati <40 su tot. CF reclutati dalle principali Reti

2019 2020 2021 2022 2023

B <0 >40

Fonte: Albo OCF. Societa associate che presentano differenze non significative tra # CF comunicati ad Assoreti e CF risultanti da Albo (sono quindi escluse BNL-BNP PARIBAS -Life Banker, CREDEM, CREDEM EUROMOBILIARE P.B.) _
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